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Aktuelle Situation

Registrierte Ausbildungsvertrage im Kreis ST
= Ausbildungsvertrage 2018: 1751

= Ausbildungsvertrage 2019: 1716




Aktuelle Situation

und keine
Bewerbungen...
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Aktuelle Situation

Immer weniger Schulabganger

Kreis Borken

Kreis Steinfurt

Kreis Coesfeld

Kreis Warendorf

Stadt Miinster
Miinsterland

Kreis Recklinghausen
Stadt Bottrop

Stadt Gelsenkirchen
Emscher-Lippe-Region
IHK-Bezirk Nord Westfalen
NRW

2010
5021
5939
3064
3504
2889
20417
6949
1150
2674
10773
31190
137457

Anzahl

2020
3871
4696
2260
2957
2864

16648

5444

935
2300

8679

25327
168487

Veranderung
absolut in Prozent
- 1150 - 22,9%
- 1243 - 20,9%
- 804 - 26,24%
- 547 - 15,61%
- 25 - 0,87%
- 3769 - 18,46%
- 1505 - 21,66%
- 215 - 18,70%
- 374 - 13,99%
- 2094 - 19,44%
- 5863 - 18,80%
- 28870 - 14,63%
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Aktuelle Situation

Kinder ein rares Gut

Bis 2030 fehlen:

- 70.000 Fachkrafte
Munsterland

- Bewerber um eine
Ausbildungsstelle




Aktuelle Situation

Wer die Wahl hat,
hat die Qual!




Generation Z

Die
Generation Z
sucht Sinn!




Generation Z

Karriere

,Was ist Dir
besonders wichtig
in Bezug auf Deine
Karriere?”

sinnvolle  Vereinbarkeit mehr mehr
Tatigkeit  Freizeit/Beruf lernen verdienen

Quelle: U-FORM; Azubi-Recruiting Trends 2019
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Generation Z

Sympathie &
Schnelligkeit

Entscheidung fur eine Ausbildungsstelle

53,8%
47,3%
40,8%

angenehme symphatisches schnelle symphatischer zeithnahe
Atmosphare Gesprach Zusage Ausbilder Einladung

Quelle: U-FORM; Azubi-Recruiting Trends 2019
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Hier suchen die Bewerber

Der Nachwuchs
googelt

Google

Quelle: U-FORM; Azubi-Recruiting Trends 2019

Genutzte Kanale

Joborse AA

Joborsen

5%

—

Socal Media
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Berufsorientierung: Ansatzpunkte

= Partnerschaft Schule — Betrieb
= Partner vereinbaren Kooperation und

gemeinsame Projekte

= Ausbildungsbotschafter

= Azubis erzahlen Schuler/innen von ihrem

Ausbildungsalltag und ihrem Betrieb

= Berufsfelderkundung

= Unternehmen zeigen einen Tag lang ihre Berufe

und Arbeitsplatze

Wie Betriebe
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Berufsfelderkundung

KEIN ABSCHLUSS
= alle Schuler/innen Klasse 8 aller Schulformen OHNE ANSCHLUSS
Ubergang Schule -Beruf in NRW.

= 3 Berufsfelder je Schuler/in

= 1 Tag lang im Unternehmen

= in betriebliche Handlungen integrieren
* Portal mit Unternehmensangeboten www.kaoa-praxis.de
= Zeitraum im |IHK-Bezirk

= 3. Februar — 7. Februar 2020
= 30. Marz — 3. April 2020
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http://www.kaoa-praxis.de/

Ausbildungsbotschafter

RAusbildungs-
botschafter
= Auszubildende st::ﬁf;n mit
= besuchen Schulklassen & [ ore Westaren

= berichten uber Ausbildung
und Unternehmen

= erreichen Schuler/innen auf
Augenhohe

= Ausbildung ruckt ins Blickfeld
und wird greifbar
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Partnerschaft Schule — Betrieb

= schriftliche Kooperationsvereinbarung mit B i
konkreten Malnahmen Wir machen wntt
" Schuler/innen
= lernen wirtschaftliche Zusammenhange 3

= Schulen

= werden bei der Berufsorientierung
unterstutzt

= Lehrkrafte
= knupfen wertvolle Kontakte fur ihre
Klassen
= Unternehmen

= bekommen Kontakte zu potentiellen
Praktikanten und Azubis

 Poartmnersc et
¢ Schule Betrieon

Kooparationaspartaac
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Passgenaue Besetzung

= Unterstutzung von KMU bei der passgenauen Besetzung
von Ausbildungsplatzen sowie bei der Integration von
auslandischen Fachkraften

= Gefordert durch das Bundesministerium fur Wirtschaft und
Energie und den Europaischen Sozialfonds

KMU Betriebe
(< 250 Beschaftigte, Umsatz hochstens 50 Millionen Euro)
= Unterstutzung bei der Suche nach Auszubildenden

Ausbildungsplatzinteressierte

= Unterstutzung dabei, den richtigen Ausbildungsplatz im
passenden Unternehmen zu finden

PASSGENAUE
BESETZUNG

Europdischer Sozialfonds
fiir Deutschland
aufgrund eines Beschlusses
nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

- Zusammen. Zukunft. Gestalten.

Européische
Union
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Mobilitatsberatung: Ab ins Ausland

Ab ins: =N
= Auslandsaufenthalte fir Auszubildende HUM%lfﬂd!?n 3l

Mit Unterstilitzung der

v'Steigerung der Attraktivitat des & R More Westfalen
Ausbildungsbetriebes

v'Globalisierung der Berufswelt

»Azubis als Botschafter fur die berufliche Bildung in
der Welt und gegenuber Schulabganger/innen
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IHK-Willkommenslotsin

Integration, Beschaftigung und Ausbildung
von Gefluchteten

= Fur Unternehmen, die Asylsuchende bzw.
Asylberechtigte beschaftigen oder ausbilden
wollen

= Unternehmen erhalten Informationen und die
wichtigsten Fakten zur betrieblichen Integration
von gefluchteten Menschen

PASSGENAUE
BESETZUNG

WILLKOMMENSLOTSEN

Gefdrdert durch

* Bundesministerium
. flir Wirtschaft

und Energie

aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages
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Azubi-Speed-Dating: in 10 Minuten zum Azubi

= Ausbildungsbetriebe treffen kunftige Azubis und fuhren
Bewerbungsgesprache zur Besetzung ihrer
Ausbildungsplatze.

= Zehn Minuten haben junge Leute Zeit sich im
Gesprach mit Unternehmern, Personalleitern oder
Ausbildern interessant zu machen — und umgekenhrt.

= Dann wird gewechselt fur ein Gesprach mit weiteren
Unternehmen.

Nachster Termin: 27. Mai 2020 Munster

S m Nord Westfalen
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Ausbildungsberatung: Hoheitliche Aufgabe

Die Ausbildungsberater sind Ansprechpartner fur Unternehmen und Azubis.
Sie besuchen die Betriebe, informieren uber Ausbildungsmoglichkeiten und
Berufe und werben neue Ausbildungsplatze und -betriebe.

= Erstausbildungsberatung
» Feststellung der Eignung der Ausbildungsstatte
= Feststellung der Eignung des Ausbildungspersonals

= Uberwachung der Eignung (Méangel, Gefahrdung)
= Untersagung
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Mehr Informationen: Kreis Steinfurt

Silke Deutschmann Ausbildungsbotschafter

Berufsfelderkundungen
Munsterland

0251 707-245

deutschmann@ihk-nordwestfalen.de

Ausbildungs-
botscheftersssssses

Wir machen mit

Ein Projekt der

s Nord Westfalen

KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

Ubergang Schule -Beruf in NFRW.

Partnerschaft Schule — Betrieb
Berufsfelderkundungen
Muinsterland

Inna Gabler

0251 707-305

gabler@ihk-nordwestfalen.de

Partnerschaft
Schule-Betrieb

Mit Unterstitzung der

s Nord Westfalen

KEIN ABSCHLUSS
DHNE ANSGHLUSS

Ubergang Schule-Beruf in NRW.
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